
 

                                 

  ２０1２年
ねん

５月
がつ

２８日
にち

発行
はっこう

 

 

           今年度
こんねんど

 就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センターほっと の取
と

り組
く

み 

「就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター ほっと」は、今
こん

年
ねん

度
ど

で６年
ねん

目
め

を迎
むか

えました。新規
し ん き

相談者数
そうだんしゃすう

・登録者数
とうろくしゃすう

・

就 職
しゅうしょく

者
しゃ

数
すう

が過
か

去
こ

最
さい

高
こう

の伸
の

びを見
み

せ、就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターの地域
ち い き

における役
やく

割
わり

・責
せき

任
にん

の大
おお

きさを感
かん

じます。地域
ち い き

において、皆
みな

さまに『安
あん

心
しん

』『信
しん

頼
らい

』いただける「就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター ほっ

と」に少
すこ

しでも近
ちか

づけるように、今年度
こ ん ね ん ど

は以下
い か

の内
ない

容
よう

に重
じゅう

点
てん

的
てき

に取
と

り組
く

みます。 

 

（１）就 職
しゅうしょく

を含
ふく

めた「暮
く

らし全
ぜん

般
ぱん

」の支援
し え ん

に向
む

けた、さらなるネットワーク作
つく

りを進
すす

めていきます。 

  →「就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター ほっと」にご相
そう

談
だん

いただいた方
かた

に、就労面
しゅうろうめん

だけでなく、「暮
く

らし全般
ぜんぱん

」

の支援
し え ん

を行
おこな

います。その過程
か て い

で、相談
そうだん

される方
かた

の実情
じつじょう

や状 況
じょうきょう

に応
おう

じて市
し

役所
やくしょ

や生活
せいかつ

支援
し え ん

センター

などの近
きん

隣
りん

の社会
しゃかい

資源
し げ ん

を、活用
かつよう

していただけるように提案
ていあん

するなど、利用者
りようしゃ

の方
かた

に「親身
し ん み

になった」

「信頼
しんらい

される」支
し

援
えん

センターを目
め

指
ざ

します。 

 

（２）市内
し な い

企業
きぎょう

への障
しょう

害
がい

者
しゃ

雇
こ

用
よう

・実
じっ

習
しゅう

受
う

け入
い

れの開拓
かいたく

と理解
り か い

促進
そくしん

を図
はか

ります。 

  →ハローワーク立川
たちかわ

と連携
れんけい

し、市内
し な い

の法定
ほうてい

雇用率
こようりつ

未達成
みたっせい

企業
きぎょう

等
とう

を中心
ちゅうしん

とした企業
きぎょう

訪問
ほうもん

を行
おこな

います。 

   また、独自
ど く じ

に市内
し な い

の企業
きぎょう

を訪問
ほうもん

し、障害者
しょうがいしゃ

雇用
こ よ う

や企業内
きぎょうない

実習
じっしゅう

等
とう

の可能性
かのうせい

を探
さぐ

っていきます。 

 

（３）市内
し な い

の就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

や就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

との連携
れんけい

による、就労
しゅうろう

へのステップアップの仕
し

組
く

みを充
じゅう

実
じつ

させます。 

  →市内
し な い

の就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

（３ヵ所
か し ょ

）と定期的
ていきてき

な連絡会
れんらくかい

を行
おこな

い、利用者
りようしゃ

の希望
き ぼ う

を汲
く

んだ就労
しゅうろう

支援
し え ん

や

求人
きゅうじん

のマッチングへとつなげ、２年
ねん

以内
い な い

での就 職
しゅうしょく

ができるようにしていきます。 

  →就 職
しゅうしょく

希望
き ぼ う

の方
かた

が、ご本人
ほんにん

の実情
じつじょう

に合
あ

わせて就労
しゅうろう

への道筋
みちすじ

を踏
ふ

んでいけるように、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

し、就労
しゅうろう

へのステップアップを支援
し え ん

していきます。 

 

（４）職員
しょくいん

の個々
こ こ

の『相談
そうだん

能力
のうりょく

』
」

『
「

就労
しゅうろう

支援力
しえんりょく

』の向上
こうじょう

を図
はか

ります。 

  →地域
ち い き

の方
かた

に『安心
あんしん

して』『信頼
しんらい

して』いただくためには、これに尽
つ

きる！！とにかく、勉強
べんきょう

して、足
あし

で稼
かせ

いで、頑張
が ん ば

ります！！ 

 

社会
しゃかい

福祉
ふくし

法人
ほうじん

 未来
みらい

  小平市
こだいらし

障 害 者
しょうがいしゃ

就 労
しゅうろう

・生 活
せいかつ

支援
しえん

センター ほっと 

「ほっと」は、ほっ・・と安心
あんしん

して相談
そうだん

できて、多
おお

くの人
ひと

が旅立
た び だ

てる（発
ほっ

途
と

）ように、 

ＨＯＴな就労
しゅうろう

支援
し え ん

センターを目指
め ざ

します！！ 

住所
じゅうしょ

：〒187-0001 東京都
とうきょうと

小平市
こだいらし

大沼町
おおぬまちょう

2－404－3 

電話
で ん わ

／ＦＡＸ：042-316-9078    e-mail :hot-mirai@mbe.nifty.com 

固定
こ て い

携帯
けいたい

電話
で ん わ

：080-3725-4585   homepage：http://homepage3.nifty.com/mirai‐kodaira/ 

     開所
かいしょ

日
び

：月曜日
げつようび

～金曜日
きんようび

   午前
ご ぜ ん

１０：００～午後
ご ご

７：００ 

第
だい

２、第
だい

４土曜日
ど よ う び

  午後
ご ご

１２：００～午後
ご ご

５：００  

休
やす

み： 第１、第３、第５土曜日
ど よ う び

、 日曜日
にちようび

、祝日
しゅくじつ

      

 

 

 



 ２０１１年度
ね ん ど

ほっと実績
じっせき

報告
ほうこく

 

 

２０１２年度
ね ん ど

が始
はじ

まりました。「ほっと」は今年
こ と し

で開設
かいせつ

６年目
ね ん め

。登録者数
とうろくしゃすう

も今
いま

では 

２６０名
めい

を超
こ

え、未登録
みとうろく

の方
かた

や初回
しょかい

相談
そうだん

の方
かた

を含
ふく

めると、この６年
ねん

でなんと５００名
めい

 

以上
いじょう

の方にご利用
り よ う

いただいています。 

「ほっと」の２０１１年度
ね ん ど

事業
じぎょう

実績
じっせき

を報告
ほうこく

させていただきます。 

（数字
す う じ

はいずれも、２０１２年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

現在
げんざい

のものです） 

 

登録
とうろく

状 況
じょうきょう

 

利用
り よ う

登録者
とうろくしゃ

：２６１名
めい

 

障害
しょうがい

種別
しゅべつ

） 

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

       ２１名
めい

 

   愛
あい

の手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

         １３０名
めい

 

   精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

所持者
しょじしゃ

  １１０名
めい

 

 

就労
しゅうろう

状 況
じょうきょう

 

就 労中
しゅうろうちゅう

利用者
りようしゃ

：１２２名
めい

 

２０１１年度
ね ん ど

「ほっと」を利用
り よ う

して就 職
しゅうしょく

された方
かた

は３０名
めい

です。 

就職先
しゅうしょくさき

業種
ぎょうしゅ

） 

情報
じょうほう

通信業
つうしんぎょう

    :４名
めい

     飲食店
いんしょくてん

・宿泊業
しゅくはくぎょう

 ：４名
めい

        

医療
いりょう

・福祉業
ふくしぎょう

  ：３名
めい

     教育
きょういく

・学習
がくしゅう

支援
し え ん

  ：１名
めい

          

卸売
おろしうり

・小売業
こうりぎょう

 ：５名
めい

     その他
た

サービス業
ぎょう

 ：９名
めい

 

製造業
せいぞうぎょう

       ：４名
めい

          

 

実習
じっしゅう

・訓練
くんれん

参加
さ ん か

状 況
じょうきょう

 

市
し

役所
やくしょ

実習
じっしゅう

参加者
さんかしゃ

：３０名 

市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

実習
じっしゅう

参加者
さんかしゃ

：２４名 

企業内
きぎょうない

訓練
くんれん

参加者
さんかしゃ

：２３名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２０１１年度
ね ん ど

の新規
し ん き

登録者
とうろくしゃ

は３０名
めい

で

した。 

また、８３名
めい

の方
かた

が新規
し ん き

相談
そうだん

をされて

います。 

仕事
し ご と

内容
ないよう

は一般
いっぱん

事務
じ む

、事務
じ む

補助
ほ じ ょ

、郵便
ゆうびん

仕分
し わ

け、清掃
せいそう

、

商品
しょうひん

管理
か ん り

、食品
しょくひん

加工
か こ う

、作業
さぎょう

などです。 

また、２０１１年度
ね ん ど

は１０名
かた

の方
かた

が特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

から

就労
しゅうろう

されました。 

２０１１年度
ね ん ど

は市
し

役所
やくしょ

実習
じっしゅう

が１７回
かい

、市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

が

４回
かい

行われました。市
し

役所
やくしょ

実習
じっしゅう

では今
いま

までに比
くら

べ期間
き か ん

の長
なが

い実習
じっしゅう

が多
おお

く、何度
な ん ど

か参加
さ ん か

することで課題
か だ い

の整理
せ い り

をしたり自信
じ し ん

をつけたりして就 職
しゅうしょく

へと進
すす

んでいく方
かた

が多
おお

く見
み

られました。企業内
きぎょうない

訓練
くんれん

はより多
おお

くの方
かた

が参加
さ ん か

しやすいよう短期間
たんきかん

のコースを設
もう

け、マニュアルを新
あら

た

に作
さく

成
せい

しました。 

 実習
じっしゅう

、訓練
くんれん

共
とも

に今年度
こんねんど

も引
ひ

き続
つづ

き行
おこな

っていきますの 

で、興味
きょうみ

をもたれた方
かた

は職員
しょくいん

にお声
こえ

かけください。 



「ほっと通信
つうしん

」季刊
き か ん

発行
はっこう

のおしらせ 

 

２００６年
ねん

に刊行
かんこう

された「ほっと通信
つうしん

」（はじめは「就労
しゅうろう

支援
し え ん

ニュース」でした）も、ありがたいことに

今号
こんごう

で３６号
ごう

となりました。読
よ

んでくださる皆
みな

さま、「ほっと」を支
ささ

えてくださる皆
みな

さまのおかげです。本当
ほんとう

にありがとうございます。 

さて、これまで隔月
かくげつ

発行
はっこう

してきた「ほっと通信
つうしん

」ですが、今年度
こんねんど

は季刊
き か ん

発行
はっこう

とさせていただくことになり

ました。今後
こ ん ご

とも「ほっと通信
つうしん

」をよろしくお願
ねが

いいたします。 

 

 

 

 

「ほっと通信
つうしん

Vol．３６」  ２０１２年
ねん

  ５月
がつ

発行
はっこう

 

「ほっと通信
つうしん

Vol．３７」  ２０１２年
ねん

  ８月
がつ

発行
はっこう

 

「ほっと通信
つうしん

Vol．３８」  ２０１２年
ねん

 １１月
がつ

発行
はっこう

 

「ほっと通信
つうしん

Vol．３９」  ２０１３年
ねん

  ２月
がつ

発行
はっこう

 

 

 

市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

のお知
し

らせ 

 

  皆
みな

さまのご協 力
きょうりょく

のもと、昨年度
さくねんど

も無事
ぶ じ

に４回
かい

の市
し

役所
やくしょ

庁舎内
ちょうしゃない

での市内通所
しないつうしょ

事業所
じぎょうしょ

製品
せいひん

の販売
はんばい

（市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

）を行
おこな

うことができました。今年度
こんねんど

も６月
がつ

、９月
がつ

、１２月
がつ

、３月
がつ

と、４回
かい

の市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

を予定
よ て い

してお

ります。今後
こ ん ご

ともご協 力
きょうりょく

をよろしくお願
ねが

いいたします。 

  今年度
こんねんど

第
だい

１回市
か い し

役所
やくしょ

販売
はんばい

を、６月
がつ

４日
か

（月
げつ

）～６月
がつ

８日
か

（金
きん

）９時
じ

３０分
ふん

～１５時
じ

３０分
ふん

に行
おこな

います！！ 

２０１２年度
ね ん ど

最初
さいしょ

の市
し

役所
やくしょ

販売
はんばい

です。今回
こんかい

も市内
し な い

のいろいろな施設
し せ つ

からたくさんの製品
せいひん

が販売
はんばい

されますので、

ぜひ皆
みな

さまお誘
さそ

い合
あ

わせの上
うえ

ご来場
らいじょう

ください（＾－＾）お待
ま

ちしております♪ 

 

 

「ほっと」からのお願い 
・障がいのある方が働くところや働く経験をできるところを探しています。 

 

「頼める仕事がない…」「何を頼んでいいのか分からない…」「雇用は難しい…」だけど、、、 
『社会貢献として・・・』『少しでも役にたてるなら・・・』と、私たちが地域の企業の方々とお会い 
すると、こういったお話をよくいただきます。 
お仕事の内容や手順のこと、雇用ではなく実習のご提案など、就労・生活支援センター ほっとの職 

員がお手伝いをさせていただきます。まずは、お気軽にご一報を！！ぜひ、一緒に考えさせて下さい。 

  

社会福祉法人多摩済生医療団 多摩済生園様では雇用とともに、障がいのある方の訓練 

の場として特別養護老人ホームの清掃を委託していただいております。訓練生は職員と 

一緒に毎日現場で経験を積み、一般就労へのステップを踏んでいます。 

  訓練日時； 平日（月）～（金）の ９：００～１７：００ 

  訓練内容； 老人ホーム内の共用部分（食堂・廊下など）の清掃 

 

 

例えば… 

 

 

 



 

 

 

 

☆合同
ごうどう

面接会
めんせつかい

のお知
し

らせ☆ 

 ６月
がつ

２７日
にち

（水
すい

）に千駄ヶ谷
せ ん だ が や

の東京
とうきょう

体育館
たいいくかん

で、ハローワーク主催
しゅさい

・東京
とうきょう

全地区
ぜ ん ち く

対象
たいしょう

の合同
ごうどう

面接会
めんせつかい

が開催
かいさい

さ

れます。６月
がつ

中 旬
ちゅうじゅん

ごろ「ほっと」にも求人票
きゅうじんひょう

が届
とど

きますので興味
きょうみ

のある方
かた

はスタッフにご確認
かくにん

ください。

また、書類
しょるい

作成
さくせい

のご相談
そうだん

や面接
めんせつ

練習
れんしゅう

も行
おこな

っておりますので、希望
き ぼ う

される方
かた

はご相談
そうだん

下
くだ

さい。面接
めんせつ

直前
ちょくぜん

では

なく、早
はや

めに準備
じゅんび

されることをお勧
すす

めします（＾－＾） 

 

ほっと ６月
がつ

・７月
がつ

の予定
よてい

 

☆６月
がつ

  土曜
ど よ う

開所
かいしょ

 ６月
がつ

 ９日
か

・２３日
にち

 

                               

☆７月
がつ

  土曜
ど よ う

開所
かいしょ

 ７月
がつ

１４日
か

、２８日
にち

 

       ７月
がつ

１6日
にち

（月
げつ

）は祝日
しゅくじつ

の為
ため

お休
やす

みを頂
いただ

きます。 

 

 職員
しょくいん

会議
か い ぎ

へのご協力
きょうりょく

お願
ねが

いします  

毎月
まいつき

第
だい

２火曜日
か よ う び

の午後
ご ご

は法人内
ほうじんない

合同
ごうどう

職員
しょくいん

会議
か い ぎ

を行
おこな

っています。そのため、毎月
まいつき

第
だい

２火曜日
か よ う び

午後
ご ご

1時
じ

～午後
ご ご

５時
じ

の間
あいだ

は、留守番
る す ば ん

電話
で ん わ

対応
たいおう

とし、緊急
きんきゅう

以外
い が い

のご用件
ようけん

は折
お

り返
かえ

しのお電話
で ん わ

とさせていただきます。ご協 力
きょうりょく

お願
ねが

い致
いた

します。 

職員
しょくいん

会議
か い ぎ

：６月
がつ

１２日
にち

（火
か

）・７月
がつ

１０日
か

（火
か

） 

 

また、毎月
まいつき

２回
かい

午前中
ごぜんちゅう

にほっと内
ない

の職員
しょくいん

会議
か い ぎ

を行っています。そのため、会議中
かいぎちゅう

は 留守番
る す ば ん

電話
で ん わ

対応
たいおう

とし、

緊急
きんきゅう

以外
い が い

のご用件
ようけん

は折
お

り返
がえ

しのお電話
で ん わ

とさせていただきます。 

ほっと職員
しょくいん

会議
か い ぎ

：６月
がつ

１２日
にち

（火
か

）・２５日
にち

（月
げつ

）／７月
がつ

１０日
か

（火
か

）・２３日
にち

（月
げつ

） 

 

～ほっと交流
こうりゅう

スペース～ 

開所
かいしょ

日
び

  ：平日
へいじつ

 月曜日
げつようび

～金曜日
きんようび

 午後
ご ご

５時
じ

～７時
じ

 

場所
ば し ょ

   ：「ほっと」隣
となり

の部屋
へ や

（一部
い ち ぶ

） 

☆火
か

・木
もく

は職員
しょくいん

が交流
こうりゅう

スペースにいます。 

☆利用
り よ う

に関
かん

しては「ほっと」登録者
とうろくしゃ

で、交流室
こうりゅうしつ

利用
り よ う

の面談
めんだん

を行
おこな

った方
かた

とさせていただきます。 

☆具体的
ぐたいてき

な相談
そうだん

は「ほっと」で、それ以外
い が い

のお話
はなし

や息抜
い き ぬ

きは交流室
こうりゅうしつ

で…と使
つか

い分
わ

けて頂
いただ

ければ幸
さいわ

いです。

用途
よ う と

に合
あ

わせてご活用
かつよう

ください。 

 

 

小平市
こだいらし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センターは・・・ 

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

未来
み ら い

が、小平市
こだいらし

との「小平市
こだいらし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

支援
し え ん

事業
じぎょう

業務
ぎょうむ

委託
い た く

契約
けいやく

」に基
もと

づいて 

管理
か ん り

・運営
うんえい

を行
おこ

なっています

 

 


